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INDICATEUR

Taux de rupture net

Méthodes de calcul

Nombre de rupture d'apprentis qui ont rompu leur contrat sans avoir obtenu leur diplome et sans avoir eu une solution alternative dans les 6 mois suivant la
rupture (colonne F) / Nombre d'apprentis au ler janvier (colonne C)

Pour les apprentis de 1ére année, le nombre de rupture est le nombre d'apprentis pris en compte au ler janvier, qui ont rompu leur contrat au cours de I'année

Pour les apprentis de 2éme année, le nombre de rupture est le nombre d'apprentis pris en compte au ler janvier, qui ont rompu leur contrat avant le 1er juin

Taux de réussite

Nombre de présent a |I'examen (colonne G) / Nombre de regus (colonne H)

L'examen concerne les épreuves finales qui permettent de délivrer la certification visée par le contrat d'apprentissage

Le nombre de regus est le nombre d'apprentis pris en compte au ler janvier qui ont obtenu la certification visée par le contrat d'apprentissage

Enquéte sur situation a 6 mois

apreés la fin du contrat

Taux de réponse

Nombre d'apprentis enquétés qui ont répondu (colonne I+colonne J+colonne K) /Nombre d'apprentis enquétés (colonne | + colonne J + colonne K + colonne L)

Ne concerne que les apprentis de 2éme année pris en compte le 1ler janvier année n, le taux sera calculé, apres retour de I'enquéte, en année n+1

Taux en emploi

Nombre d'apprentis en emploi (colonne 1) / Nombre total d'apprentis ayant répondu a I'enquéte (colonne | + colonne J + colonne K)

Taux poursuite etude

Nombre d'apprentis en poursuite d'étude (colonne J) / Nombre total d'apprentis ayant répondu a I'enquéte (colonne | + colonne J + colonne K)

Taux de sorties positives

Nombre d'apprentis en poursuite d'étude (colonne J) + en emploi (colonne 1) / Nombre d'apprentis ayant répondu a I'enquéte(colonne l+colonne J+colonne K)

Enquéte de satisfaction des ap

prentis

Taux de réponse

Nombre d'apprentis enquétés qui ont répondu (colonne M+colonne N+colonne 0) / Nombre d'apprentis enquétés (colonneM+colonneN+colonne O +colonne P)

Concerne l'enquéte annuelle auprés des apprentis pris en compte le ler janvier n

Taux satisfaction apprentis

Nombre d'apprentis satisfaits et trés satisfaits (colonne M+colonne N) / Nombre d'apprentis ayant répondu a I'enquéte (colonne M+colonneN+colonne 0)

Enquéte de satisfaction des entreprises

Taux de réponse

Nombre d'entreprises enquétées qui ont répondu (colonne Q+colonne R+colonne S) / Nombre d'entreprises ayant répondu a I'enquéte (colonne Q+colonneR+colonne
S+colonne T)

Concerne l'enquéte annuelle auprés des apprentis pris en compte le 1er janvier

Taux satisfaction entreprises

Nombre d'entreprises satisfaites et trés satisfaites (colonne Q+colonne R) / Nombre d'entreprises enquétés (colonneQ + colonneR +colonne S)




~Métiers Centre de Formation d'Apprentis de L'Ariége
tisanat

I'examen

CAP Boucher

lére année

Nb
apprentis
auler
janvier

Nb apprentis
en mobilité
européenne

apprentis
en
situation
d'handicap

rupture

Examen

Nb
présents
a

Nb de
regus

TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere ALIMENTATION

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du

D Enquéte annuelle de satisfaction apprenti Enquéte annuelle de satisfaction entreprise|

Nben
poursuite
formation

Nben
emploi

Nb autres Nb pas de
situation

Nb trés
satisfait

Nb
satisfait

Nb trés
satisfait

Nb
satisfait

Nb autres Nb pas de
réponses  réponse

Nb autres Nb pas de

réponse réponses  réponse

Taux de
rupture

40,0%

Taux de
réussite

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat

Taux de
sorties
positives

Taux de
poursuite
d'étude

Taux de
réponse

Taux
d'insertion

Taux
Taux de

réponse

satisfaction
apprenti

Enquétes annuelles de satisfaction

Taux
Taux de

réponse

satisfaction
entreprise

33,3% 100,0%

57,1% 100,0%

2éme année

0,0%

100,0%

85,7% 16,7% 100,0%

66,7% 100,0%

50,0% 100,0%

CAP Charcutier Traiteur

lére année

2éme année

MC Employé traiteur

lére année

2éme année

CTM Préparateur vendeur en boucherie ou charcuterie

2éme année

0,0%

0,0%

3éme année

200,0%

83,3% 100,0%

100,0% 100,0%

CTM Préparateur vendeur spécialisé charcuterie-traiteur

lére année

2éme année

BP Boucher

lére année

0,0%

100,0% 100,0%

50,0% 100,0%

2éme année

0,0%

66,7% 50,0% 50,0% 100,0%

33,3% 100,0%

33,3% 100,0%

BP Charcutier-Traiteur

lére année

2éme année

Baccalauréat professionnel Boucher Charcutier Traiteur

lére année

2éme année

Brevet de Maitrise TOR

lére année

2éme année

BM Boucher charcutier traiteur

lére année

2éme année

[CTM BOUCHER CHARCUTIER TRAITEUR

lére année

2éme année

3éme année

Total métiers de la viande

1ére année

22

18,2%

33,3% 100,0%

55,6% 100,0%

2éme année 10

-

o

)
o
o
o

32

CAP Boulanger

lére année

16

25,0%

20,0% 66,7%

18,8%

66,7%

80,0%
80,0%

75,0% 100,0%

75,0% 100,0% 66,7%

54,2%

100,0%|

50,0% 100,0%

52,6%

100,0%

61,5%

87,5%

38,5% 60,0%

2éme année

12
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8,3%

75,0%

88,9% 62,5% 87,5%

84,6% 90,9%

61,5% 75,0%

CAP Chocolatier Confiseur

lére année

2éme année

CAP Glacier fabricant

lére année

2éme année

CAP Patissier

lére année

12,5%

69,2% 88,9%

36,4% 75,0%

2éme année

0,0%

100,0%

55,6% 40,0% 40,0% 80,0%

100,0% 94,7%

52,6% 100,0%

MC boulangerie spécialisée

lére année

2éme année

MC Patisserie, glacerie, chocolaterie, confiseries

lére année

2éme année

MC patisserie boulangére

lére année

2éme année

CTM vendeur en boulangerie patisserie

lére année

2éme année

BP Boulanger

lére année

2éme année

BTM Pétissier confiseur glacier traiteur

lére année

2éme année

BTM Chocolatier

lére année

2éme année

Baccalauréat Professionnel Boulanger Patissier

lére année

2éme année

BM Boulanger

lére année

2éme année

BM Patissier confiseur glacier traiteur

lére année

2éme année

Total métier "boulangerie / patisserie”

1ére année

32

18,8%

65,4% 88,2%

37,5% 66,7%

2éme année

30

26 2 2 3

3,3%

90,0%

66,7%

33,3% 50,0% 83,3%

93,8% 93,3%

56,3% 88,9%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere RESTAU HOTEL - TOURISME SPORT

Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat

Enquétes annuelles de satisfaction

entre de Formation d'Appre de L'A bd b pas d b d Taux de 5 . Taux de Taux de
B p po réponse d 0 i réponse réponse N
CAP Cuisine 1lére année 24 8 1 8 6 0 2 3 8 33,3% 62,5% 90,0% 38,5% 40,0%
uisi
2éme année 10 4 13 10, 6 0 2 9 1 4 4 0 5 40,0% 76,9% 100,0% 30,0% 60,0% 90,0% 92,3% 91,7% 61,5% 100,0%
. o 1lére année
MC Art de la cuisine allégée
2éme année
1lére année
MC Cuisinier en dessert de restaurant
2éme année 4 3 1 2 1 2 1 0 2 1 0 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 66,7%
1lére année
TP Cuisinier
2éme année
1lére année
BP Art de la cuisine
2éme année
1lére année 24 0 8 0 0 0 0 1 8 6 0 2 3 8 33,3% 62,5% 90,0%
Total métier "cuisine" 2éme année 14 0 4 16 11 8 1 4 10 1 4 6 1 5 28,6% 92,3% 25,0% 66,7% 91,7% 93,8% 93,3%
o o 38 0 12 16 11 Q 1 5 lg 7 4 Q 4 13 31,6% 68,8% 92,3% 25,0% 66,7% 91,7%| 78,1% 92,0%
o o ) 1ere année 20 1 13 8 5 5 3 7 1 4 65,0% 72,2% 100,0% 73,3% 90,9%
CAP Commercialisation et services hotel-café-r
2éme année 4 2 7 6 1 2 4 2 1 4 0 1 50,0% 85,7% 66,7% 50,0% 25,0% 75,0% 66,7% 100,0% 83,3% 100,0%
CAP Production et Service en Restaurations (rapide, collective |lére année
et cafétéria) 2éme année
) 1ére année
MC Employé Barman
2éme année
1lére année
CAP Service en brasserie
2éme année
1lére année
BP Art du service et commercialisation en restaurant
2éme année
. . N X 1ére année
AMTHR (assistant manager tourime hétellerie restaurant)
2éme année
1lére année
MC Sommellerie
2éme année
1lére année 20 1 13 0 0 0 0 8 5 5 3 7 1 4 65,0% 72,2% 100,0% 73,3% 90,9%
Total métier "Service hdtellerie" 2éme année 4 0 2 7 6 1 2 0 4 2 1 4 0 1 50,0% 85,7% 66,7% 50,0% 25,0% 75,0% 66,7% 100,0% 83,3% 100,0%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere MAINTENANCE AUTO

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du

Année 2023 e Enquéte annuelle de satisfaction apprenti  Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquétes annuelles de satisfaction
Nb " "
apprentis ’:‘:‘:‘::I'i’:: “"":""‘ Tauxde  Tauxde
aufer A s Nb en X X rme | s Taux de Taux de Taux Taux
iidtiers  Centre de Formation d'Apprentis de I‘Ariége janvier | CUropéenme  sitation présentsa 0SS | MO poursite (o MOPRE MR et ey it satntan | satiat s Maboe Bl | pousuite  sorties R atstaction RN <atistaction
el G ) Iexamen formation P d'étude positives P apprenti P [r—
o ] 1ere année 10| 2 3 1 4 6 1 3 1 3 30,0% 45,5% 100,0% 62,5% 80,0%
CAP Réparation des carrosseries
28me année 6 2 6 6 1 3 0 2 3 [ 3 1 2 2 1 333%|  100,0% 66,7% 25,0% 75,0% 100,0% 50,0% 100,0% 83,3% 60,0%
. 3 1ére année
CAP Peinture en carrosserie
28me année 4 1 4 4 1 0 0 3 3 1 0,0%|  100,0% 25,0% 100,0% 0,0% 100,0% 75,0% 100,0%
5 . 3 3 1ére année
Bac Professionnel Réparation des carrosseries
2éme année
3 1ére année
TFP Carrossier peintre
2éme année
1ére année 10 0 2 3 0 0 0 0 0 0] 1 4 0 6 1 3 1 3 30,0% 45,5% 100,0% 62,5% 80,0%
Total métier "carrosserie” 2éme année 10 1 0 2 10 10 2 3 0 5 0 6 0 4 1 2 2 1 20,0% 100,0% 50,0% 40,0% 60,0% 100,0% 60,0% 100,0% 83,3% 60,0%
20 1 2 5 10 10 2 3 0 5 1 10 0 10 2 5 3 4 25,0% 100,0% 50,0% 40,0% 60,0% 100,0% 52,4% 100,0% 71,4% 70,0%
CAP Maintenance des véhicules automobiles Option Voitures 1ére année 32 2 9 1 9 3 14 3 10 5 10 28,1% 48,1% 76,9% 64,3% 72,2%
particuliéres 2¢me année 15 3 16 16 2 4 1 9 12 1 6 1 7 20,0%|  100,0% 43,8% 28,6% 57,1% 85,7% 92,3% 100,0% 50,0% 85,7%
. . o _ |1ereann¢e
CAP Maintenance des véhicules Option Véhicules de Transport Routier
2éme année
" . N 1ére année
CAP Maintenance des véhicules automobiles Option Motocycles
2éme année
5 N 1e é
TFP Mécanicien automobile creannce
2éme année
TP Mécanicien automobile 1ereannée
2éme année
4 5 1e é
TP Mécanicien réparateur motocycles creannce
2éme année
" 5 1ére année
MmC des systemes embarqués de
2éme année
Bac i des véhicules Option 1ere année
Motocycles 2éme année
Bac i des véhicules Option 1ere année
[véhicules de transport routier 2eme année
Bac i des véhicules Option 1ére année 8 3 2 3 1 3 1 3 2 2 25,0% 57,1% 75,0% 75,0% 66,7%
Véhicules particuliers 2¢éme année 7 1 7 4 1 0 1 2 3 1 3 0 6 1 0 14,3% 57,1% 50,0% 50,0% 0,0% 50,0% 57,1% 75,0% 100,0% 85,7%
Brevet Technicien Supérieur Maintenance des Véhicules Option 1ere année
Motocycles 2éme année
Brevet Technicien Supérieur Maintenance des Véhicules Option 1ere année
Véhicules transport routier 2éme année
Brevet Technicien Supérieur Maintenance des Véhicules Option 1ere année
Véhicules particuliers 2éme année
L ’ . 1ére année
TPF réceptionnaire aprés-vente
2éme année
R 1ére année
Titre Pro Technicien Expert Aprés-Vente - TEAVA
2éme année
1ére année 40 0 5 1 0 0 0 0 0 0] 1 12 4 17 4 13 7 12 27,5% 50,0% 76,5% 66,7% 70,8%
Total métier "mécanique auto" 2éme année 22| 0 0 4 23 20 3 4 2 11 0 15 1 4 0 12 2 7 18,2% 87,0% 45,0% 33,3% 44,4% 77,8% 80,0% 93,8% 66,7% 85,7%
62 0 5 15 23 20 3 4 2 11 1 27 5 21 4 25 9 19 24,2% 87,0% 33,3% 44,4% 77,8% 61,1% 84,8% 66,7% 76,3%
] L ) L 1ére année
[CAP Maintenance des matériels Option A matériels agricoles
2éme année
(CAP Maintenance des matériels Option B matériels de construction et |1ére année
manutention 28me année
. . 3 ., 3 1ére année
[CAP Maintenance des matériels Option C Matériels de parcs et jardins
2éme année
) 3 ) 1ére année
TP Conduite installation de machines automatisées
2éme année
TP Mécanicien réparateur de matériels agricoles et d'espaces verts | 1ere année
lOption machinisme agricole 2¢éme année
TP Mécanicien réparateur de matériels agricoles et d'espaces verts | 1ere année
lOption parcs et jardins 2¢éme année
4 4 5 N 1e é
TP Mécanicine réparateur de matériels de chantier ere annce
2eme année
) - L 1ére année
Bac Pro Maintenance des matériels option matériels agricoles
2éme année
Bac Pro Maintenance des matériels option matériels de construction et |1ére année
manutention 28me année
. - o 1ére année
Bac Pro Maintenance des matériels option parcs et jardins
2éme année
[TP Technicien de maintenance d'engins et de materiels "machinisme | 1ére année
agricole” 2¢éme année
TP Technicien maintenance chantiers Lere année
2eme année
1ére année
TP Technicien électromécanicien Automobile
2¢éme année 1 10 10,0% 100,0%
’ » ) 1ére année
BTS matériels de construction et
2éme année
N " N 1ére année
BTS techniques et services en matériels agricoles
2éme année
1ére anné 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total "maintenance matériels" 2éme année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 10 0 0 0 0 9,1% 100,0%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiére SERVICES

Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du

Nb . Enquéte annuelle de satisfaction apprenti Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat Enquétes annuelles de satisfaction
o apprentis ':::::I'I':: a"’:""’ Nb de Nb Tauxde  Tauxde . .
Métiers e rupture || ¢ Nben X X rupture  réussite Taux de Taux de Taux Taux
«~Artisanat Contre de Formation d'Apprentis de L'Ariége foniiey | CUropéenne  situation présents  Nbde  Noen o Nbautres Nbpasde Nbtrés Nb  Nbautres Nbpasde Nbires Nb  Nbautres Nb pas de Tn'zuxdz ) Taux poursuite s Taux de | Tn'zuxdz B v
dhandicap a recus  emploi . situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse [CZZECM dlinsertion o o réponse M réponse q
Fexamen formation d'étude positives apprenti entreprise
N i 1ére année 11 1 1 6 2 3 2 7 0 2 72,7% 75,0% 81,8% 100,0%
CAP Métiers de la coiffure
2éme année 20 3 1 5 19 19 1 13 1 4 2 6 3 0 3 7 0 9 25,0% 100,0% 78,9% 6,7% 86,7% 93,3% 100,0% 72,7% 52,6% 100,0%
. 1ére année
MC Coiffure coupe couleur
2éme année
. 1ére année 7 1 6 1 0 0 0 0 14,3% 100,0% 85,7%
BP Coiffure
2éme année 7 1 7 4 3 0 1 0 6 1 2 2 3 14,3% 57,1% 100,0% 75,0%! 0,0% 75,0%! 85,7% 100,0% 57,1% 50,0%
. 1ére année
BM Coiffure
2éme année
lére année 18 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 12 3 3 2 7 0 2 11,1% 83,3% 80,0% 81,8% 100,0%
Total métiers de la coiffure 2¢me année 27 3 1 6 26 23 4 13 2 4 2 12 3 1 3 9 2 12 22,2% 88,5% 21,1% 94,4% 82,4% 53,8% 85,7%
45 3 2 8 26 23 4 13 2 4 2 24 6 4 5 16 2 14 17,8% 88,5% 21,1% 68,4% 89,5% 88,9% 81,3% 62,2% 91,3%
i i 1ére année
CAP Esthétique - Cosmétique
2éme année
N N . 1ére année
BP Esthétique- Cosmétique Parfumerie
2éme année
N N . 1ére année
Bac Pro Esthétique cosmétique parfumerie
2éme année
N 1ére année
BM Esthétique
2éme année
lére année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total métiers de I'esthétique 2éme année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o . i 1lére année
CTM Auxiliaire en protheése dentaire
2éme année
L . 1ére année
Bac Pro Prothésiste dentaire
2éme année
. 5 " 1ére année
TP Auxiliaire en prothése dentaire
2éme année
B . 1ére année
BTM Prothésiste dentaire
2éme année
i " 1ére année
BTMS Protésiste dentaire
2éme année
1lére année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total prothésiste dentaire 2éme année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
. - 1lére année
Bac Pro Optique Lunetterie
2éme année
i . 1ére année
Licence Optique
2éme année
1lére année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total métiers de I'optique 2éme année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5 o 1ére année
CAP Agent de propreté et d'hygiene
2éme année
lére année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total métiers du nettoyage 2éme année 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




«Métiers
s Artisanat

CAP Art et techniques de |a bijouterie joaillerie

Centre de Formation d'Apprentis de I'Ariéege

Examen

Nb apprentis apprentis
e ger | nmobilité en upture No
Janvier | CUropéemne situation présents  Nbde
d'handicap a regus
I'examen

b
apprentis

TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere METIERS ART IMAGES

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du

D Enquéte annuelle de satisfaction apprenti ~ Enquéte annuelle de satisfaction entreprise

Nben P Npautres Nbpasde Nbtrs  Nb
" poursuite
emploi

formation

Nbautres Nbpasde Nbtrés ~ Nb  Nbautres Nbpasde

situation réponse  satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse

Taux de
rupture

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat

Taux de
poursuite
d'étude

Taux de Taux
réponse d'insertion

Taux de

positives

Taux de
réponse

Enquétes annuelles de satisfaction

Taux

satisfaction
apprenti

Taux de
réponse

Taux

satisfaction
entreprise

1lére année
Zeme

CAP Métiers d'Art

1lére année
Zeme

CAP Métiers de la mode : vétement flou

lére année

2eme
année

[CAP Métiers Divers

lére année

Zeme

CAP divers Arts et techniques du Verre, du Bronze, de la

lére année

CAP divers Arts de Ia réliure, de Ia gravure, et staffeur or

IMC Joaillerie

Total divers métiers d'art

1ére année

Zeme

CAP Ebéniste

1lére année

Zeme

CAP art du bois option marquetteur

1lére année

Zeme

BTM Ebéniste

1lére année

Zeme

Total métier "art du bois"

1ére année

Zeme

CAP Fleuriste

lére année

BP Fleuriste

BTM Fleuriste

BM Fleuriste

Total métier "fleuriste”

1ére année

Zeme

BTM Photographie Option Prise de vue

1lére année
Zeme

Bac Professionnel Production imprimée

1lére année
Zeme

Total métiers de I'image

1ére année

Zeme




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere COMMERCE GESTION

Année 20 . ame =i . <Ll quéte annuelle de satisfaction appre quéte annuelle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquétes annuelles de satisfaction
N ortre de Formation d ortis de [ auter R tio pure  _sce be ben  \p autre asde| Nbitre b atrtres| |Nb pas de] | Nb tré b |[Nbautres| |Nb pas de pture N oux de - auxde S Toux de 2 Taux de
ana d'handicap plo 0 onses  réponse réponse d'insertio ) - réponse P réponse

N 1ere année 37 12 7 18 9 7 2 3 19 32,4% 73,5% 100,0% 38,7% 75,0%
CAP Equipier Polyvalent du Commerce
28me année 21 1 4 17 14 5 4 4 1 1 15 2 2 2 13 2 2 19,0% 82,4% 92,9% 38,5% 30,8% 69,2% 90,0% 88,9% 89,5% 88,2%
) 1ére année
(CAP Primeur
28me année
i o 1ére année
(CAP Employé de commerce multispécialité
28me année
X " o 1ére année
CAP vendeur magasin en piéce rechange et équipement auto
28me année
o , ) 1ére année
IMC Vente spécialisée en alimentation
28me année
L , 1ére année
TP Employé administratif et d'accueil
28me année
X ) 1ére année
TP Employé commercial
28me année
X - ! 1ére année
TP Employé technicien vendeur en magasin de sport
28me année
i 1ére année 8 1 6 2 0 4 3 12,5% 75,0% 100,0% 57,1% 100,0%
Bac Pro Métiers du commerce et de la Vente Option A
28me année 7 3 7 5 1 2 0 2 6 1 0 1 3 1 2 0,0% 71,4% 60,0% 333% 66,7% 100,0% 100,0% 85,7% 71,4% 80,0%
. ) 1ére année
Bac Pro Métiers du commerce et de la Vente Option B
28me année
! 1ére année
TP Conseiller de vente
28me année
L 1ere année
TP Secrétaire assistant
28me année
L 1ére année
TP Secrétaire comptable
28me année
, 1ére année
TP Vendeur conseil de vente
28me année
! ] 1ére année
TP Conseiller commercial
28me année
] 1ére année
TP Comptable assistant
28me année
’ . ) 1ére année
BTS Conseil et commer de solutions
28me année
S 1ére année
BTS Management commercial opérationnel
28me année
) < Coctior - . 1ére année
Titre Homologué Gestionnaire d'une unité commerciale
28me année
1ére année 45 0 0 13 0 0 0 0 0 0 7 24 0 11 7 6 3 22 28,9% 73,8% 100,0% 42,1% 81,3%
Total Commerce et Gestion 2éme année 28 3 1 4 24 19 6 6 4 3 1 21 3 2 3 16 3 4 14,3% 79,2% 84,2% 37,5% 37,5% 75,0% 92,6% 88,0% 84,6% 86,4%




Année 2023

TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE

Enquéte sur situation 6 mois aprs la fin du

Filiere BAT GROS OEUVRE

Enquéte annuelle de satisfaction apprenti

Enquéte annuelle de satisfaction entreprise

Enquéte sur situation 6 mois apreés la fin du contrat

Enquétes annuelles de satisfaction

WA contrat
apprentis ”::‘a:::l’l‘:: PPIEME Nbde Tauxde  Tauxde
Nb Nben Sussi Taux de Taux de Taux Taux
«Métic P . a i au ler 5 o rupture 2 o rupture réussite
. Artisanat Centre de Formation d'Apprentis de I'Ariége Janvier | Stropéenne | situation présents 3 poursuite] (o utres| (Nbipaside) (Nbtrésl SINDII (NDautras Nb paside) [IND trés) (NG [Nb auttes) Nbjpas de Taux de poursuite  sorties  [NRGRANMEN satisfaction KRN satistaction
d'handicap " regus . situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse  [MCELEENT % s réponse . réponse )
I'examen formation d'étude positives apprenti entreprise
. i 1ére année
CAP Charpentier bois
2éme année
lére année
CAP conducteur d'engins de chantier et TP
2éme année
lére année
CAP Couvreur
2éme année
CAP M lére année 29 1 9 1 6 16, 0 14/ 2 8 31,0% 30,4% 100,0% 66,7% 87,5%
lacon
2éme année 24 1 2 22 12 3 7 1 1 3 15 1 2 12 8 8,3% 54,5% 91,7% 27,3% 63,6% 90,9% 90,5% 94,7% 60,0% 100,0%
. . N 1ére année
ICAP Intervention en des
2éme année
. 1ére année
CAP Constructeur bois
2éme année
. i 1ére année
MC zinguerie
2éme année 2 2 0 0 0 0 0 2 0 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
o . 1ére année
MC Magon spécialisé pierre calcaire
2éme année
lére année
TP Magon
2éme année
. . X 1ére année
Bac Pro Interventions sur patrimoine bati (charp + magon)
2éme année
» 1ére année
Bac Pro Technicien Bat : orga et real gros ceuvre
2éme année
i . 1ére année
BP Charpentier bois
2éme année
lére année
BP Couvreur
2éme année
8P M. lére année 10 1 10 3 6 0 1 0,0% 0,0% 90,0% 100,0%
lagon
2éme année 8 1 7 5 4 0 0 1 2 5 0 1 3 0 4 0,0% 71,4% 80,0% 100,0% 0,0% 100,0% 100,0% 100,0% 50,0% 100,0%
- 1ére année
BTS Bétiment
2éme année
1ére année 39 0 2 9 0 0 0 0 0 0 1 6 0 26 3 20 2 9 23,1% 21,2% 100,0% 73,5% 92,0%
Total filiére Batiment "Gros GEuvre” 2éme année 34 0 2 2 31 17 7 7 1 2 5 2 1 2 1 15 0 12 5,9% 54,8% 88,2% 46,7% 46,7% 93,3% 93,3% 96,4% 57,1% 100,0%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere BAT ENERGIE

Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du contrat Enquétes annuelles de satisfaction

Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du
nnée 2023 g ot " Enquéte annuelle de satisfaction apprenti Enquéte annuelle de satisfaction entreprise
oD contra

Nb apprentis ~apprentis

= apprentis en mobilité en Nb de Taux de Taux de . c
«Métiers au ler 5 o rupture Nb Nben N N rupture réussite Taux de Taux de Taux Taux
-~Artisanat Centre de Formation d'Apprentis de I'Ariége S européenne  situation présents Nb en poursuite Nb autres Nbpasde Nb trés Nb Nb autres Nbpasde Nb trés Nb Nb autres Nb pas de Pt Taux de Taux e sorties Taux de satisfaction Taux de satisfaction
[y d'handicap y regus emploi . situation réponse satisfait satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse d'insertion ) o réponse N réponse )
I'examen formation d'étude positives apprenti entreprise
. 1lére année 9 1 1 7 1 1 6 0 2 11,1% 88,9% 100,0% 77,8% 100,0%
CAP Electricien
2eme année 10 10 9 1 5 0 3 1 7 2 0 0,0% 90,0% 66,7% 16,7% 83,3% 100,0% 100,0% 80,0%
o :
CAP en froid et i de I'air creannce
2éme année
. . . 1ére année 15 5 1 7 1 3 2 6 1 2 33,3% 75,0% 88,9% 81,8% 88,9%
CAP Monteur en installations sanitaires
2eme année 9 1 9 7 0 6 1 0 1 4 3 2 2 0 4 0,0% 77,8% 100,0% 0,0% 85,7% 85,7% 62,5% 100,0% 50,0% 100,0%
. . X 1ére année
CAP Monteur en installations thermiques
2eme année 17 2 16 16 2 5 0 9 5 10 1 4 6 2 6 11,8% 100,0% 43,8% 28,6% 71,4% 100,0% 93,8% 100,0% 66,7% 83,3%
" Py . PR lére année
mMC en thermique individuel
2éme année
léreannée
|TP Cableur raccordeur réseaux fibre FTTH
2éme année
o o N 1ére année
TP Electricien d'équipement du batiment
2éme année
o . o 1ére année
TP Technicien en systéeme de sécurité
2éme année
Bac Pro en imatisation et energies léere année
renouvelables 28me année
Bac Pro Métiers de I'électricité et ses envir 1lére année
connectés EEEC 28me année
o -
Bac Pro Métiers du froid et des énergies r creannce
2éme année
_ 1ére année
BP électricien
2éme année
. : fnia ol : . lére année
BP Monteur en installations de génie climatique et sanitaire
2éme année
Titre Pro Technicien d ion en Equi de Confort  [1éreannée
Climatique (TIECC, anciennement TICCSER) 28me année
o L 1ére année
BM Installateur en équipements électriques
2éme année
" nia rli N lére année
BM Installateur de systéme de génie climatique
2éme année
- 1ére année
BM Installateur sanitaire
2éme année
I : : Ao ol - 1lére année
BTS Fluides énergies domotiques A. Génie clim et fluidique
2éme année
BTS Fluides énergies i B. Froid et iti 1lére année
de l'air 2éme année
BTS Fluides énergies domotiques C. Domotique et bti 1lére année
communicants 2&me année
1ére année 24 0 0 6 0 0 0 0 0 0 2 14 1 4 3 12 1 4 25,0% 81,0% 94,1% 80,0% 93,8%
Total filiere Batiment "Energie” 28me année 36 1 0 2 35 32 3 16 1 12 7 21 2 4 6 8 2 10 5,6% 91,4%) 62,5% 15,0% 80,0% 95,0% 88,2% 93,3% 61,5% 87,5%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
Filiere BAT AMENAGEMENT FINITION

Année 20 b ame =te . o . sl quéte annuelle de satisfaction appre quéte a elle de satisfaction entreprise Enquéte sur situation 6 mois aprés la fin du contrat Enquétes annuelles de satisfaction
PN SN ° P p bd be PEN b autres Nbpasde Nbtré b bautres Nbpasde Nbtré b bautres Nb pas de pture LR Taux de a S WO Taux de 2 Taux de
d dicap plo - - 0 éponse éponse atisfa atisfa éponse éponse réponse d'insertio P i, réponse ° '_ réponse ~
. 1ere année 2 2 0 1 0 0 0,0% 0,0% 100,0% 100,0%
CAP Carreleur Mosaiste
2éme année o 0 0 0 0 0 0
CAP Ebéniste 1éreamée
2éme année
N ] 1ére année 5 1 2 2 20,0% 0,0% 100,0% 100,0%
CAP Menuisier Fabriquant
2éme année 4 1 7 7 1 1 2 3 3 2 2 1 3 25,0%|  100,0% 57,1% 25,0% 25,0% 50,0% 60,0% 100,0%, 50,0% 66,7%
. 1ere année 6 1 4 1 2 2 0,0% 20,0% 100,0%| 60,0% 100,0%
CAP Menuisier installateur
2éme année 4 4 4 0 2 0 2 2 o 1 2 0 1 0,0%  100,0% 50,0% 0,0% 100,0% 100,0%|  100,0% 100,0%) 75,0% 100,0%
T .
CAP Menuisier Aluminium Verre creannce
2¢me année
. 1ere année 3 2 2 0 0 0 1 66,7% 100,0% 100,0%) 0,0%
CAP Métallier
2éme année 1 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0,0%  100,0%|  1000% 0,0% 100,0% 100,0%|  100,0% 100,0%|  100,0% 100,0%
- . R 1ére année 12 4 1 10 2 6 0 0 33,3% 9,1% 100,0%|  100,0% 100,0%
CAP Métiers du platre et de I'isolation
2éme année 4 8 7 3 3 1 0 2 6 0 2 4 0 2 0,0% 87,5%|  100,0% 42,9% 42,9% 85,7%|  100,0% 100,0%, 75,0% 100,0%
, , . 1ere année 16 3 2 12 2 6 1 3 18,8% 14,3% 100,0%) 75,0% 88,9%
CAP Peintre applicateur de revétement
2éme année 12 12 9 2 2 2 3 4 7 1 o 1 8 1 2 0,0% 75,0% 66,7% 333% 333% 66,7%|  100,0% 91,7% 83,3% 90,0%
CAP Réalisation industrielles en ie ou soudage, option |lére année
A : chaudronnerie TPmee
CAP Réalisation industrielles en ct ie ou soudage, option |lére année
B : soudage 2eme année
CAP Interventions en mai ique des ba 1éreamée
2éme année
= :
MC Plaquiste ereannce
2éme année
N 1ére année
2éme année
= :
TP Solier moquettiste ereannce
2éme année
TP Soudeur 1éreamnée
2éme année
T :
TP Plaquiste creannce
2éme année
TP Poseur installateur de menuiserie et fermeture et é 1éreamnée
2éme année
N o 1ére année 3 1 1 1 1 0 1 1 0,0% 66,7% 100,0%) 66,7% 50,0%
Bac Pro Technicien menuiserie agenceur TMA
2éme année 1 1 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0,0%|  100,0%|  1000% 0,0% 0,0% 0,0%|  100,0% 100,0%|  100,0% 100,0%
BP Menuisier 1éreamnée
2éme année
= :
BP Peinture applicateur de revétements ereannce
2éme année
= :
TP Facadier peintre ereannce
2éme année
= :
TP Stechnicien d'études en agencement intérieur ereannce
2éme année
T :
Bac Pro aménagement et finitions du batiment ereannce
2éme année
= :
BM Menuisier de batiment et d'agencement ereannce
2éme année
BTS Finition, amé des bati fon et ré 1ére année
2éme année
1ére année 47 0 0 10 0 0 0 0 0 0 3 5 0 31 6 17 2 7 21,3% 20,5% 100,0%) 78,1% 92,0%
Total filiere Batiment "Aménagement finition" 2éme année 26 0 0 1 33 29 6 9 6 8 7 19 1 2 4 18 2 8 3,8% 87,9% 72,4% 28,6% 42,9% 71,4% 93,1% 96,3% 75,0% 91,7%




TABLEAU DE BORD DE L'APPRENTISSAGE
TOTAL

Année 2023

Enquéte sur situation 6 s apres la fin du

. . ) ) . . ) . Enquéte sur situation 6 mois apres la fin du . . .
Nb Examen Enquéte annuelle de satisfaction apprenti Enquéte annuelle de satisfaction entreprise Enquétes annuelles de satisfaction
Nb contrat contrat
apprentis MIDELEICES | e Nb de Taux de Taux de
en mobilité en
Nb Nb Succi Taux de Taux de Taux Taux
. ' , Tp s auler européenne  situation WG . . Nbde Nb en ®"  Nbautres Nbpasde Nbtrés . Nbautres Nbpasde Nbtrés Nb  Nbautres Nb pasde rupture réussite Taux de Taux en ) ; Taux de . . Taux de . .
. Centre de Formation d'Apprentis de L'Ariége  ianvier présents a . poursuite " A ... Nbsatisfait ) e B ) ) : poursuite sorties ) satisfaction [ satisfaction
o rArtisang J d'handical regus emploi N situation réponse satisfait réponses réponse satisfait satisfait réponses réponse réponse emploi réponse réponse
P I'examen formation d'étude positives apprenti entreprise
OCCITANIE
lere année 321 0 14 85 0 0 0 0 0 0 29 103 11 124 32 95 23 90 26,5% 53,6% 92,3% 62,5% 84,7%
2éme année 241 9 8 30 244 200 44 82 21 59 30 165 14 39 26 108 16 79 12,4% 82,0% 71,4% 29,9% 55,8% 85,7% 84,3% 93,3% 65,5% 89,3%
TOTAL 562 9 22 115 244 200| 44| 82 21 59 59 268] 25]  163] sg| 203 39]  1e9| | 205% 82,0% 71,4% 29,9% 55,8% 85,7% 68,3% 92,9% 64,0% 87,0%




